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ll Direttore dell’ UOC Risorse Umane — Sviluppo Organizzativo — Affari Generali, dott. Salvatore Molinari, 

assumendo la responsabilité sulla legittimita e regolarita delle procedure poste in essere per l’'adozione del 

presente atto, in quanto conforme alla normativa vigente attinente alla materia trattata, propone al Commissario 

Straordinario Dott. Carmelo Pullara, l'adozione del seguente schema di deliberazione: 

PREMESSO che: 
- Con delibera n° 202 del 05 maggio 2006 la Giunta Regionale di governo della Regione Siciliana ha 

ratificato il Piano di Riassetto del Centro Regionale Trapianti_ presentato dal CRT; 

- Con DA. 2719/11 é stato approvato il nuovo modello organizzativo del CRT il quale allart. 1 fissa 

presso I'ARNAS Civico la sede operativa del CRT e all’art. 6 prevede che il Coordinatore Regionale 

adotti gli atti necessari al funzionamento del CRT “con I'ausilio degli-uffici e dei funzionari dell ARNAS 

individuati a questo scopo” oes : 

- Che per lo svolgimento delle funzioni previste all'art. 6 del citato D.A. 2719/11, il CRT deve avvalersi 

delle prestazioni di personale dipendente dall’‘ARNAS Civico e in particolare di prestazioni svolte dal 

personale del ruolo amministrativo e tecnico; 

- Che a seguito dell “Avviso” pubblicato da questARNAS in data 23.02.2013, allegato al presente 

provvedimento sub lett. “A”, sono state acquisite le domande di adesione, da parte del personale 

interessato all’espletamento delle attivita in favore del CRT; 

PRESO ATTO della nota prot. n. 1103 del 08.10.2013, con la quale il Coordinatore del CRT richiede la stipula 

di una convenzione relativa all’espletamento delle attivita, di cui alle premesse; 

VISTO il relativo schema di convenzione, concordemente definito tra le parti, che costituisce parte integrante 

del presente provvedimento; 

PRESO ATTO che il suddetto schema, contiene in allegato, apposito “Avviso” per il reclutamento del 

personale cui compete la predisposizione degli atti richiesti dal Coordinatore Regionale, aderente alle 

previsioni di cui il regolamento aziendale per la partecipazione ad attivita progettuali retribuite, approvato con 

l atto deliberativo n. 488 del 21.03.2012; 

PRESO ATTO che le prestazioni oggetto del presente accordo saranno rese, fuori dall’orario di servizio, dal 

personale che sara_individuato a seguito dell’espletamento delle procedure di cui all’allegato schema di 

“AVVISO” , che costituisce parte integrante del presente provvedimento; 

PRESO ATTO che a fronte dellattivita espletata dal personale aziendale, il CRT siimpegna a corrispondere 

all’ ARNAS, per ogni soggetto individuato, i compensi per come previsti all'art. 4 della convenzione, che 

saranno determinati secondo criteri che tengano conto del profilo di appartenenza, della tipologia di attivita 

e del carico di lavoro affidato, nei limiti fissati dall’atto deliberativo n. 488/2012. 

PRESO ATTO che il CRT versera allARNAS un ulteriore importo pari all’8,50% (IRAP), da calcolare 

compensi dovuti al personale; 

PRESO ATTO che dai predetti i compensi sara detratta una quota del 5% da destinare al bilancio aziendale 

quale ristoro per i costi indiretti, mentre un‘ulteriore quota del 5%, da destinare all’incremento del fondo 

generale della produttivita, sara detratta dalla somma residuale; 

PRESO ATTO che la presente convenzione avra la validita di anni 1 a decorrere dalla data di sottoscrizione; 

PRESO ATTO che sono fatti salvi gli effetti sventudttndte prodottisi dal 01/01/2014, sino alla data di 

sottoscrizione della convenzione; ry 

RITENUTO di revocare |’ “Avwviso” , pubblicato da quest’ Arnas in data 23.02.2013, relativo al reclutamento 

del personale disponibile a prestare attivita lavorativa in favore del CRT, dichiarando nulli gli effetti delle 

domande di partecipazione presentate; 

VISTO il c.7 dell’art. 53 della L.R. 30/93; 

DELIBERA 

Per quanto espresso in preambolo che qui si intende integralmente riportato di: 

APPROVARE la convenzione con il Centro Regionale Trapianti, per lo svolgimento di prestazioni eseguite 

dal personale del ruolo amministrativo e tecnico, secondo lo schema che costituisce parte integrante del 

presente provvedimento; 

APPROVARE |’ “Aviso” di reclutamento del personale, secondo lo schema allegato alla suddetta 

convenzione, che costituisce parte integrante del presente provvedimento;



REVOCARE |’ “Avviso” di reclutamento del personale di quest’ Arnas, per l'espletamento delle attivita in 

favore del CRT, pubblicato in data 23.02.2013; 

DARE ATTO che le domande di adesione, presentate a seguito del suddetto “Aviso” si intendono privi di 

effetti giuridici; 

DARE ATTO che a fronte dellattivita espletata dal personale aziendale, il CRT si impegna a corrispondere 

all’ ARNAS, per ogni soggetto individuato, i compensi per come previsti all'art. 4 della convenzione, che 

saranno determinati secondo criteri che tengano conto del profilo di appartenenza, della tipologia di attivita 

e del carico di lavoro affidato, nei limiti fissati dall’atto deliberativo n. 488/2012. 

DARE ATTO che il CRT versera allARNAS un ulteriore importo pari all’8,50% (IRAP), da calcolare sui 

compensi dovuti al personale; 

DARE ATTO che dai predetti #compensi sara detratta una quota del 5% da destinare al bilancio aziendale 

quale ristoro per i costi indiretti, mentre un‘ulteriore quota del 5%, da destinare all’incremento del fondo 

generale della produttivita, sara detratta dalla somma residuale; 

DARE ATTO che la presente convenzione avra validita di anni1 a decorrere dalla data di sottoscrizione; 

RATIFICARE le prestazioni eseguite, facendo salvi gli effetti eventualmente prodottisi dal 01/01/2014 sino 

alla data di sottoscrizione della convenzione; 

DARE ATTO che il presente prowedimento sara inviato a cura dell’U.O. Affari Generali : 

> Al Centro Regionale Trapianti; 

> AllArea Risorse Economiche 

> All'Ufficio CED. 

MUNIRE il presente atto di immediata esecuzione. 

ll Direttore SOC|Risorse Umane 

Sviluppo Organizz - Affari Generali 

Dott. Salvat olinari 

Sul presente atto viene espresso 
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

Dott. Carmelo Pullara 

con l'assistenza del Segretario Verbalizzante, 

Visto il superiore schema di deliberazione 

Ritenuto di condividerne il contenuto 

Visti i pareri per come sopra espressi dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo 

DELIBERA 

Approvare il superiore schema di deliberazione cosi come formulato dal Dirigente Responsabile della struttura 

proponente. 
ect coenmen 

iL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

Dott. Carmelo Pullara 

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE 

Wt. Ca)
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